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CUI: 4342936

ANUNT

privind organizarea concursului pentru ocuparea a unui post vacant,

Capitan fluvial, Categoria A, studii medii

Nr | Denumirea functiei de | Compartimentul | Conditii specifice prevazute in

executie fisa postului
et f §ap
studii medii absolvite cu diploma de
Capitan Fluvial, bacalaureat, cu carnet de serviciu,
Categoriﬂ A, Studii Certiﬁcate;
medii
ol autoriziri , brevet capitan fluvial
L. I post Ac;:nmlstmre categoria A si cursurile specifice
Durata nedeterminata S valabile la zi .
Norma de lucru 8 ore/zi vechime in functia de Capitan

fluvial categ. A - 5 ani

Conditii generale ce trebuie indeplinite de persoanele ce solicit inscrierea la concursul
pentru ocuparea postului de Capitan Fluvial, Categoria A, studii medii:

a) Are cetatenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;
b) Cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) Are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;



d)

g)

h)

a)
b)

d)

e)

g

h)

Are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

Nu a fost condamnati definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritiitii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoani candidata la post
incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaz, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

Nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savargirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii ocuparii
unei functii sau a exercitarii unei profesii;

Nu a comis infractiunile prevazute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

in vederea participirii la concurs, candidatii vor depune urmitoarele documente:

Formular de inscriere la concurs;
Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in

termen de valabilitate;

Copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;

Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

Copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru Ocuparea

certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

Adeverinti medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberata de citre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularni concursului;

Certificatul de integritate comportamentala din care si reiasa cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala,




precum si orice entitate publicé sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in vérsta, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) Curriculum vitae, model comun european.

in functie de decizia conducitorului autorititii sau institutiei publice, dosarele de concurs se
depun la compartimentul resurse umane sau, dupi caz, la compartimentul care asigura
organizarea gi desfagurarea concursului sau pot fi transmise de candidati prin Posta Roman,
serviciul de curierat rapid, posta electronicd sau platformele informatice ale autoritétilor sau
institutiilor publice induntrul termenului previzut la art. 34.

in situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Roméana, serviciul de
curierat rapid, pogta electronica sau platformele informatice ale institutiilor sau autorititilor
publice, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicata de catre
acegtia i au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele
previzute la lit. b)-¢) in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurérii
concursului, dar nu mai tarziu de data §i ora organizarii probei scrise/practice, dupa caz, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Transmiterea documentelor prin posta electronica sau prin platformele informatice ale
autoritatilor sau institutiilor publice se realizeazi in format .pdf cu volum maxim de 1 MB,
documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.

Nerespectarea prevederilor alin. (7) si (9), dupa caz, conduce la respingerea candidatului.

Concursul consti in patru etape succesive, dupi cum urmeazi:

1. Selectia dosarelor
2. Proba scrisad

3. Proba practici
4. Interviu.

Se pot prezenta la etapa urmétoare numai candidatii admisi la etapa precedenta.

Probele de examen se vor aprecia cu puncte de la 1 la 100, iar promovarea fiecarei probe se va
face ca urmare a obtinerii punctajului minim de 50 de puncte pentru fiecare din probe.

Verificarea competentelor digitale se va evalua prin acordarea calificativului ADMIS sau
RESPINS

Toate probele sunt eliminatorii.

1. Dosarele de examen se vor depune incepind cu data de 23.12.2024, pana pe data de
14.01.2025, ora 16.00, la sediul institutiei, din Piata Poligon 2A. Rezultatul selectiei
dosarelor se va afisa pe data de 17.01.2025, ora 16.00 la sediul Casei de Cultura a
Municipiului Braila, pagina de internet, portalul posturi.gov.ro.

2. Proba scrisd va fi sustinuta pe data de 22.01.2025, la sediul Casei de Cultura, la ora 11.00.
Afisarea rezultatelor de la proba scrisd va avea loc pe data de 23.01.2025, ora 14 la sediul
Casei de Cultura a Municipiului Braila, pagina de internet, portalul posturi.gov.ro.



3. Proba practica va fi sustinuta in data de 29.01.2025, ora 11 la bordul navei de pasageri
Lacu Sarat sau Chira Chiralina care se afla la Dana 5 de pe Faleza Dunarii Braila Afisarea
rezultatelor de la proba practicd va avea loc pe data de 30.01.2025, ora 16 la sediul Casei

de Cultura a Municipiului Braila, pagina de internet, portalul posturi.gov.ro

4. Interviul se va sustine pe data de 04.02.2025, ora 11.00, la sediul Casei de Culturd a
Municipiului Briila din Piata Poligon 2A. Afisarea rezultatelor de la proba interviu va avea
loc pe data de 05.02.2025, ora 16.00 la sediul Casei de Cultura a Municipiului Braila,
pagina de internet, portalul posturi.gov.ro.

5. Rezultatul final al concursului se va afisa pe data de 10.02.2025, ora 16.00 la sediul Casei
de Cultura a Municipiului Braila, pagina de internet, portalul posturi.gov.ro.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd, proba practicé si interviu,
dupd caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare de la
data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatelor probei
suplimentara de verificare a cunostintelor de operare calculator, a probei scrise si a interviului, sub
sanctiunea decaderii din acest drept.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Casei de Culturd din Piata Poligon 2A sau la
telefon 0239.614.118




